TOWARZYSTWO MUZYCZNE

IMIENIA

IGNACEGO JANA PADEREWSKIEGO
W BYDGOSZCZY

STATUT

ZE ZMIANAMI UCHWALONYMI PODCZAS WYJAZDOWEGO
WALNEGO ZEBRANIA CZLONKOW TOWARZYSTWA
MUZYCZNEGO IM. PADEREWSKIEGO,

DNIA 27 CZERWCA 1999 ROKU W LUBOSTRONIU



Towarzystwo Muzyczne im. Ignacego Jana Paderewskiego w Bydgoszczy
zwane w dalszej czgsci statutu Towarzystwem.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1.

Towarzystwo posiada osobowo$¢ prawng i dziala poprzez organy ustanowione w niniejszym
statucie.
§ 2.

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a jego siedziba jest
miasto Bydgoszcz.
§ 3.

1. Towarzystwo opiera swoja dziatalnos¢ statutowa na pracy spotecznej cztonkow.
2. Towarzystwo ma prawo zatrudnia¢ pracownikow.

§ 4.

Towarzystwo ma prawo posiadania i uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.



ROZDZIAL 11

Cele i zasady dzialania Towarzystwa

§ 5.

1. Celem Towarzystwa jest rozwdj i upowszechnianie kultury muzycznej w najszerszym
zakresie oraz kultywowanie pamigci zwiazanej z osoba Ignacego Jana Paderewskiego.

2. Towarzystwo moze wspolpracowa¢ z innymi krajowymi 1 migdzynarodowymi
stowarzyszeniami o podobnym profilu dziatania.

§ 6.

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
1. organizowanie koncertow, audycji, konkursow, odczytow, wystaw, seminariow oraz innych
imprez;
2. wspoldziatanie z wladzami panstwowymi, samorzadowymi, instytucjami kulturalnymi,
naukowymi i o§wiatowymi;
3. organizowanie 1 realizacj¢ w cyklu trzyletnim Migdzynarodowego Konkursu
Pianistycznego im. 1. J. Paderewskiego w Bydgoszczy;
4. organizowanie i realizacje w cyklu trzyletnim ogdlnopolskiego Konkursu Wokalnego
im. L. J. Paderewskiego w Bydgoszczy;
5. dziatalno$¢ wydawnicza.

§7.

Towarzystwo moze prowadzi¢ dzialalno$§¢ gospodarcza zwiazana z realizacja celow
statutowych, na zasadzie odrgbnych przepisow. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy
realizacji celow statutowych i nie moze stuzy¢ podzialowi migdzy cztonkow.



ROZDZIAL 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§8.

Cztonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne oraz jednostki prawne.

§9.

Czlonkowie Towarzystwa dziela si¢ na:
1. zwyczajnych;

2. wspierajacych;

3. honorowych.

§ 10.

Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna po ukonczeniu 18 roku zycia,
deklarujaca gotowo$¢ brania udzialu w pracach Towarzystwa.

§ 11.

1. Cztonkowie zwyczajni Towarzystwa maja prawo do:
a) udzialu w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem decydujacym;
b) czynnego i biernego prawa wyborczego;
c) korzystania z urzadzen i pomocy organizacyjnej Towarzystwa w ramach okreslonych
regulaminem;
d) brania udzialu w pracach oraz zyciu organizacyjnym Towarzystwa;
e) pierwszenstwa do ulg w optatach ustanowionych przez Towarzystwo;
f) zglaszania opinii wnioskow 1 postulatow pod adresem wtadz Towarzystwa.
2. Czlonkowie wspierajacy i honorowi posiadaja prawa i obowiazki cztonka zwyczajnego,
z tym ze czlonkowie wspierajacy nie posiadaja czynnego i biernego prawa wyborczego, a
cztonkowie honorowi zwolnieni sa z obowiazku ptacenia sktadek.

§ 12.

Cztonkowie zwyczajni sa obowiazani do:

1. przestrzegania statutu oraz wydanych uchwat i regulaminow;

2. wspotdziatania w realizacji celow Towarzystwa;

3. optacania sktadek cztonkowskich, przy czym studenci, emeryci i rencisci oplacaja 50%
wysokosci ustalonej sktadki.

§ 13.

Czlonkami wspierajacymi Towarzystwo moga by¢ osoby fizyczne lub osoby prawne
zainteresowane w realizacji celow Towarzystwa i deklarujace gotowos$¢ pomocy w tym
zakresie.



§ 14.

Czlonkowie wspierajacy Towarzystwo optacaja sktadki cztonkowskie w terminie i wysokosci
przez siebie zadeklarowanej, nie nizszej jednak od ustalonej przez Walne Zebranie
minimalnej sktadki dla cztonkéw wspierajacych.

§ 15.

Cztonkami honorowymi Towarzystwa moga zosta¢ osoby szczegdlnie zastuzone dla kultury
muzycznej lub Towarzystwa. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na
wniosek Zarzadu Towarzystwa, Czlonkowie honorowi sktadek nie optacaja.

§ 16.

Cztonkow zwyczajnych przyjmuje Zarzad Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji
osoby ubiegajace;j si¢ o przyjecie.

§17.

Czlonkow wspierajacych przyjmuje Zarzad Towarzystwa na podstawie zgtoszonej przez nich
deklaracji, w ktorej winna by¢ poddana wysokos¢ sktadki, jak rowniez termin jej ptatnosci.

§ 18.

Cztonkostwo Towarzystwa wygasa przez:

1. Smier¢ czlonka;

2. wystapienie z Towarzystwa;

3. skreslenie z listy cztonkow Towarzystwa;

4. wykluczenie z Towarzystwa na podstawie Uchwaly Zarzadu.

§ 19.

Wystapienie cztonka z Towarzystwa moze nastapi¢ w kazdym czasie, przy czym cztonkostwo
ustaje w ostatnim dniu roku kalendarzowego, w ktérym cztonek Towarzystwa zlozyt
Zarzadowi o$wiadczenie o wystapieniu z Towarzystwa.

§ 20.

Skreslenie z listy czlonkow Towarzystwa moze nastapi¢ na mocy Uchwaly Zarzadu

w zakresie:

1. zalegania przez czlonka zwyczajnego, mimo upomnienia, z optata sktadek dtuzej niz przez
12 miesigcy;

2. zalegania przez cztonka wspierajacego, mimo upomnienia, z oplata zadeklarowanej sktadki
dtuzej niz 6 miesigcy od terminu jej ptatnosci.



§ 21.

Uchwata o skresleniu czlonka Towarzystwa nabiera mocy prawnej natychmiast po jej
podjeciu. Uchwata ta moze by¢ uchylona przez Zarzad po optaceniu zaleglych sktadek.

§ 22.

Zarzad Towarzystwa ma prawo wykluczy¢ z Towarzystwa cztonka za:
1. nieprzestrzeganie statutu oraz uchwat i regulaminéw Towarzystwa;
2. dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa.

§ 23.

Wykluczonemu stuzy prawo do odwotania si¢ w ciagu 14 dni od decyzji Zarzadu do
najblizszego Walnego Zebrania Towarzystwa.

§ 24.

Godnosci cztonka honorowego moze pozbawi¢ Walne Zebranie.

ROZDZIAL 1V

Wiladze Towarzystwa

§ 25.

1. Wladze Towarzystwa stanowig:
a) Walne Zebranie cztonkoéw Towarzystwa;
b) Komisja Rewizyjna;
c¢) Zarzad Towarzystwa.

2. Kadencja wtadz Towarzystwa wymienionych w ust. 1 trwa 3 lata, a ich wybor odbywa si¢
w glosowaniu tajnym lub jawnym, zgodnie z decyzja Walnego Zebrania.

3. Wtadze Towarzystwa wymieniane w ust. 1 pkt. a i b moga dokonywaé uzupehien swego
sktadu w trybie kooptacji nowych czionkéw na miejsce wakujace. Liczba cztonkéw
dokooptowanych nie moze przekroczy¢1/3 sktadu powotanego przez Walne Zebranie.



Walne zebranie czlonkow

§ 26.

. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Towarzystwa.

. Walne Zebranie jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnos$ci co najmniej
polowy cztonkéw zwyczajnych, w drugim terminie bez wzgledu na ilos¢ obecnych, co
powinno by¢ zaznaczone w zawiadomieniach.

3. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia glosow obecnych czlonkow

zwyczajnych. W razie rownowagi gtoséw decyduje glos przewodniczacego Zebrania.

4. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja w gltosowaniu jawnym, chyba ze Walne Zebranie

zwykta wigkszoScia glosow postanowi przeprowadzi¢ glosowanie tajne.
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§ 27.

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczego6lnosci naleza:

. uchwalenie programu dziatalnoéci Towarzystwa;

. uchwalenie statutu i jego zmian;

. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizji i Zarzadu Towarzystwa;

. udzielanie absolutorium Zarzadowi Towarzystwa;

. wybor i odwotanie cztonkow wtadz Towarzystwa;

. nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego;

. podejmowanie decyzji w sprawach nie wchodzacych w zakres kompetencji innych wtadz
Towarzystwa;

8. rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Towarzystwa lub jego

wladze;

9. podjecie uchwaty zalecajacej Zarzadowi realizacje wnioskow Komisji Rewizyjne;j;

10. rozpatrywanie odwotan od postanowien Zarzadu Towarzystwa;

11. podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku.
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§ 28.

1. Wale Zebranie Cztonkow Towarzystwa moze byc¢:
a) Zwyczajne;
b) Nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa zwotuje Zarzad raz na trzy lata.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Towarzystwa zwotywane jest przez Zarzad
w kazdym czasie.
a) z wlasnej inicjatywy;
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej;
¢) na pisemny wniosek przynajmniej pigciu cztonkoéw zwyczajnych.
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkow Towarzystwa zwoluje Zarzad w terminie
jednego miesiaca od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Towarzystwa obraduje wytacznie nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.



Zarzad Towarzystwa

§ 29.

1. Wladza Towarzystwa migdzy Walnym Zebraniem jest Zarzad.

2. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa zgodnie z uchwata Walnego
Zebrania Czlonkow.

3. Zarzad sktada si¢ z pigciu do siedmiu cztonkow. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa
i dwoch wiceprezesow.

4. Posiedzenie Zarzadu zwotywane sa przez prezesa lub zast¢pujacego go wiceprezesa.

5. Prezes Zarzadu lub wiceprezes reprezentuja Towarzystwo Muzyczne na zewnatrz.

§ 30.

Do kompetencji Zarzadu w szczegolnosci naleza:

. realizacja celow statutowych Towarzystwa oraz uchwat Walnego Zebrania;

. podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych dla Walnego Zebrania;

. uchwalenie budzetu, zatwierdzenie sprawozdan finansowych;

. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego

i ruchomego;

. podejmowanie uchwat w sprawie przyjec i skreslen cztonkow Towarzystwa;

. podejmowanie decyzji w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow;

8. podejmowanie decyzji w sprawie powotywania 1 odwolywania Dyrektora
Migdzynarodowego Konkursu Pianistycznego im. I. J. Paderewskiego;

9. podejmowanie decyzji w sprawie powotywania i odwolywania Dyrektora Konkursu
Wokalnego im. L. J. Paderewskiego;

10. zarzadzanie majatkiem Towarzystwa, przyjmowanie darowizn i zapisow;

11. zwotywanie Walnych Zebran;

12. sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci przed Walnym Zebraniem;

13. podejmowanie uchwat o wysokosci sktadek cztonkowskich.
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§ 31.

1. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane, a uchwaty sa precyzowane pisemnie. Do protokotu
zalacza sie liste obecnosci Zarzadu.

2. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wickszoscia glosow przy obecnos$ci co najmniej potowy
czlonkow.



1.

Komisja Rewizyjna
§ 32.

Komisja Rewizyjna Towarzystwa Muzycznego sklada sig¢ z czterech cztonkow.

2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pehi¢ innych funkcji we wladzach

Towarzystwa Muzycznego.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem

doradczym.

5. Komisja Rewizyjna ma dostep do wszystkich ksiag i dokumentow Towarzystwa.

§ 33.

Do obowiazkow Komisji Rewizyjnej Towarzystwa Muzycznego nalezy:

1.

[98)

Przeprowadzenie co najmniej dwa razy w roku kontroli catoksztaltu dziatalno$ci
Towarzystwa Muzycznego, jej zgodnos¢ ze statutem i uchwatami Walnego Zgromadzenia
oraz kontroli biezacej ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-
gospodarczej, pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci oraz zgodnosci
Z przepisami;

. Wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli oraz

w przypadkach koniecznych, zadanie wyjasnien;

. Komisja Rewizyjna moze powotywaé rzeczoznawcow;
. Sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalno$ci oraz zgloszenie wnioskow

w sprawie absolutorium dla Zarzadu Towarzystwa.

ROZDZIAL V

Majatek Towarzystwa

§ 34.

Na majatek Towarzystwa sktadaja si¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 35.

Fundusze Towarzystwa stanowia:

1.

sktadki cztonkowskie;

2. dotacje, subwencje;

3.

darowizny, zapisy spadkowe;

4. wpltywy z dziatalnosci statutowej i gospodarczej Towarzystwa.

§ 36.

Do sktadania o§wiadczen woli w sprawach majatkowych i innych w imieniu Towarzystwa
wymagane jest wspotdziatanie dwoch czlonkow Zarzadu: prezesa, wiceprezesa oraz
gléwnego ksiggowego lub innego upowaznionego cztonka Towarzystwa.



ROZDZIAL V1

Zmiana Statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 37.

Podjecie Uchwaly o zmianie statutu i rozwigzaniu Towarzystwa wymaga wigkszosci 2/3
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy liczby upowaznionych do glosowania.

§ 38.

W razie podjgcia uchwaly o rozwiazaniu Towarzystwa, Walne Zebranie decyduje o
przeznaczeniu majatku Towarzystwa i powotuje Komisj¢ Likwidacyjna.
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